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Via Acton, 38 - 80133 Napoli

[l piano - Palazzina Moderna
http://placement.uniparthenope.it
placement@uniparthenope.it
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REFERENTE DI ATENEO PER IL PLACEMENT

Prof. Paolo Popoli
Tel. +39 081.5475651

RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DEL PLACEMENT

Dott.ssa Rita Commone
Tel. +39 081.5475650

STAFF

Dott.ssa Paola Morelli
Tel. +39 081.5475624
Sig.ra Maria Caiazza
Tel. +39 081.5475652

ORARIO DI RICEVIMENTO

Lunedi - Mercoledi - Venerdi
dalle ore 10:00 alle ore 13:00
Giovedi

dalle ore 14:30 alle ore 16:00

JobPIocemen’r

P A RTHTENO P E

L'Ufficio Placement ha come obiettivo costruire un
ponte tra Universitd e mondo del lavoro per offrire a
studenti e laureati migliori possibilita di inserimento
professionale attraverso servizi di orientamento
al lavoro. Organizza eventi, quali presentazioni
aziendali, career day, workshop ecc., promuove
attivita di tirocinio curriculare e post-lauream ed
altre opportunita di impiego in Italia e all'estero.

Consulta il nostro sito web

http://placement.uniparthenope.it




PER GLI STUDENTI

[l Placement offre a studenti e laureati un supporto per
I'inserimento nel mondo del lavoro, attraverso servizi di
informazione, di formazione e di orientamento.
Promuove ed organizza attivita di tirocinio curriculare
e post-lauream ed eventi volti alla creazione di un
collegamento diretto con il mondo del lavoro.

SERVIZI

- orientamento sulle offerte di lavoro e di tirocini presso
aziende ed enti pubblici e privati in Italia e all'estero;

- consulenza per ['attivazione dei tirocini e per la
definizione del progetto formativo;

- colloqui individuali per I'analisi delle competenze
possedute;

- orientamento sulle metodologie da sequire per la
ricerca attiva di lavoro;

- affiancamento nella individuazione degli obiettivi
professionali e nella selezione delle offerte di lavoro;

-eventi di presentazione di realta occupazionali e
dei fabbisogni delle imprese (workshop, career day,
recruiting day);

- percorsi di accompagnamento per la creazione
d'impresa.

PER LE AZIENDE

[l Placement offre alle aziende un supporto alle attivita
di recruiting e di stage curriculare e post-lauream,
fornendo adequata pubblicizzazione alle opportunita
professionali offerte a studenti e laureati, e assistenza
per la ricerca, selezione e valutazione dei relativi
curriculum.

SERVIZI
- intermediazione tra domanda e offerta di lavoro;

- supporto e consulenza per la stipula della convenzione
con I'’Ateneo e per il funzionamento dei tirocini;

- consulenza e informazione sugli aspetti normativi in
materia di tirocini e lavoro;

- pubblicazione delle offerte di tirocinio e lavoro sul
portale dell'’Ateneo;

- ricerca e preselezione dei curriculum dei candidati
rispondenti ai profili professionali richiesti;

- organizzazione di presentazioni aziendali, workshop,
career day e recruiting day;

- valutazione delle necessitd formative e delle
aspettative del mondo del lavoro (analisi dei fabbisogni
professionali, mappatura del sistema produttivo locale
delle imprese, ecc...).




