
 

 
Al Personale Tecnico Amministrativo  
Sede di Via Acton e di Via Medina  
 

p.c.       Ai Dirigenti  
Ai Capi degli Uffici  
 
 

 
Oggetto: Azioni di welfare: parcheggio delle auto del personale tecnico amministrativo  
  
 

 Questa Amministrazione, nell’ambito delle attività di welfare finalizzate al miglioramento delle 
condizioni di vita del proprio personale, in collaborazione con il CRAL, sta avviando in via sperimentale azioni 
per attivare idonee e convenienti formule di abbonamento per l’accesso al parcheggio nelle zone limitrofe alla 
sede dell’Ateneo di via Acton.  

A tal fine, è stata avviata una indagine di mercato, dalla quale è risultato che la società APCOA Parking 
Italia spa, che gestisce un ampio parcheggio nel Porto di Napoli, con accesso diretto sia dal porto che dal Varco 
dell’Immacolatella, ha in listino diverse formule con tariffe convenienti sia per chi ha necessità di parcheggiare 
regolarmente, che saltuariamente, che potrebbero venire incontro alle esigenze del personale con sede in via 
Acton e via Medina. Tutte prevedono il parcheggio della propria autovettura del lunedì al venerdì dalle ore 
7.00 alle ore 20.00, in un’area custodita. 

 
  Le formule presenti nel listino dalla società, e ritenute maggiormente idonee a soddisfare i bisogni 

del personale di questa Amministrazione sono:  
 

• Formula cosiddetta “Riparti con Noi ad un prezzo scontato!”: 
con la disponibilità di acquistare un di carnet di 10 ticket giornalieri validi dalle 7.00 alle 20.00 dal 

lunedì al venerdì escluso festivi ad un costo di 100,00 €. Il carnet ha la durata annuale e non è nominale, per 
cui sarebbe adatto a dipendenti che usufruiscono del parcheggio, in modo non continuativo. Questo tipo di 
formula consente l’accesso al parcheggio fino a capienza. In merito si rappresenta che l’area è molto grande e 
fino alle 8.00/8.30 il gestore riferisce che c’è sempre capienza.  

 
• Formula abbonamento mensile: 

L’abbonamento ha un costo mensile di € 190,00 validi dalle 7.00 alle 20.00 dal lunedì al venerdì 
escluso festivi. L’abbonamento, rinnovabile mensilmente, anche non consecutivamente, non è nominale, da 
diritto all’accesso al parcheggio in un’area riservata di parcheggio con posto assicurato e possibilità di ingresso 
e uscita dal parcheggio anche più volte al giorno.  

Pertanto, con la presente si chiede, in via sperimentale e nelle more di una complessiva 
riorganizzazione in materia, al fine stabilire la numerosità delle richieste, a tutto il personale tecnico 
Amministrativo, con sedi di lavoro a Via Acton o via Medina e che attualmente non gode del beneficio di 
parcheggiare nella sede di via Acton, di manifestare il proprio interesse ad usufruire di dette convenzioni 
inviando una e-mail alla scrivente, esprimendo una preferenza in merito alla tipologia (abbonamento/carnet).  

 



 

Si rappresenta che in base alla numerosità delle richieste il contributo del CRAL, con fondi 
appositamente stanziati dall’Amministrazione, potrebbe oscillare tra il 50% e70%. Essendo questa una attività 
svolta nell’ambito delle iniziative del CRAL il costo del carnet o dell’abbonamento per i non soci, poterebbe 
essere differenziato.  

 
 
 
Ufficio competente Segreteria del Direttore Generale:   
Dott.ssa Grazia Di Prisco  
grazia.diprisco@uniparthenope.it 
tel. 0815475326  
 

  Il Direttore Generale  
            (dott. Mauro Rocco) 
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